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1. JUSTIFICACION

El presente Plan de Formacién a Talento Humano 2026 del Hogar Infantil El Trencito
se concibe como una estrategia de cualificacion continua dirigida al fortalecimiento
de competencias técnicas, operativas y actitudinales del equipo de trabajo, en
coherencia con los lineamientos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF).

Desde el enfoque de atencién integral a la primera infancia, el talento humano
cumple un rol fundamental en la garantia de derechos de los nifios y nifas,
especialmente en lo relacionado con la seguridad alimentaria, la salud, la nutricién,
el buen trato, la generacion de entornos protectores como garantes de derechos en
un trabajo de corresponsabilidad con las familias de cada uno de los usuarios
vinculados Al servicio. En este sentido, la formacion continua se constituye en un

elemento clave para asegurar la calidad en la prestacion del servicio.

2. OBJETIVO GENERAL

El hogar infantil EI Trencito, busca que el Programa de formacién y acompafiamiento
a talento humano, se constituya en un proceso de construccion continuo y
comunitario que responda a las necesidades del talento humano; evidenciadas a
través del ejercicio de diagndstico situacional, y la aplicacion de instrumentos como
la Ficha de Caracterizacién, asi mismo pretende ser un instrumento de trabajo al
servicio de los miembros de la comunidad educativa, y en general una estrategia
orientada garantizar el desarrollo integral de los nifilos y nifias, mediante la

socializacion y aplicacion de la ruta integral de atenciones
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2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Garantizar el cumplimiento de las 10 horas de formacién en BPM y PSB.
Fortalecer conocimientos en lactancia materna.

Capacitar en atenciones en salud infantil.

Promover practicas de prevencion de enfermedades.

Fomentar habitos de vida saludable desde el rol institucional.

Fortalecer acciones y estrategias que desde el talento humano garanticen la
atencion integral a la primera infancia.

Plantear la importancia del trabajo interdisciplinario que garantiza el

funcionamiento y atencion adecuada para el cual se genera el servicio.

TALENTO HUMANO VINCULADO

La Unidad de Servicio (UDS) dispone de un equipo interdisciplinario idoneo

conformado por:

N N N N N R

1 coordinadora

1 profesional de apoyo psicosocial
1 nutricionista

1 auxiliar administrativa

6 agentes educativos

3 auxiliares pedagogicas

3 gestoras de alimentos

2 auxiliares de servicios generales
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De acuerdo con las funciones y responsabilidades de cada rol, se proyectan
acciones de cualificacion especificas por perfil, asi como espacios formativos de

caracter transversal que involucran a todo el equipo de trabajo.

4. METODOLOGIA:

La formacion a talento humano se realiza por componentes, teniendo en cuenta la
tematica y pertinencia. Estas actividades se realizaran de forma mensual con una

duracion minima de 4 horas, mediante las siguientes metodologias

e Talleres presenciales desarrollados mediante un aprendizaje significativo y
un dialogo de saberes
e Jornadas de reflexion pedagogica

e Articulaciéon con otras instituciones
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5. CRONOGRAMA DE FORMACION AL TALENTO HUMANO 2026

5.1 CRONOGRAMA PSICOSOCIAL

Fe yAlegria HOGARES INFANTILES COT 11023762025
cotomems CRONOGRAMA FORMACIGN AL TALENTO HUMAND 2026
TENAS DE INDUCCIGN | CUMPLIR CONLO ESTABLECIO EN EL Mo TALLER PRACTICO, %?A"‘P%%Tlﬁfg‘
SEGUN LO ESTABLECIDO | EN CUANTO ALOS TEWAS PERTINENTES | EXPLICACIGN GENERAL, EASYDIRECTORA | g enRe | TeDrer 14-19 TODOELTH 12HR
POR MO EN LAINDUCCION DEL TH REUNION PRESENCIAL P
SOCIALIZAR AL TALENTO HUMANO DEL HI ‘ CONPUTADGR
EL ROL DELEDUCADOR CON EEINDE | 7 TALLERIPRACTICO, : AGENTES EDUCATIVAS ¥
ROLTEL EDJCADOREN | FoRTALECER EL TRABAIO PECAGOGIE CION 0SOCIAL DIAPOSITIVAS, mar-27 AUXILIARES 2HR
L& PRIMERA INFANCIA BIBLIOGRAFIA ENTRE ARES
QUE SE REALIZA CON LOS Nifios NIPRESENCI pEDAGOGIERSI N g 4
X 0TROS g
NIfiaS ‘
CAPACITAR ATODO EL TH SOBRE LAS
RUTASDE ATENCIGNY | RUTAS DE ATENCION ENBENEFICIODE | TALLERPRACTICO, R o
DIRECTORIO LAATENCION DELOSNINOSYNIASY | BXPLICACION GENERAL, | b ik e e | o rre mar27 TODOELTH 2HR
INTERINSTITUCIONAL | COMO PARTE FUNDAMENTAL PARA LA REUNION PRESENCIAL REDES TROS
DIVULGACION DE LA INFORMACION.
PREVENCION Y
DETECCIGN DELOS
DIFERENTES TIFOS DE
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AFECTIVOS TODOELTH 2HR
ORIENTAR AL TALENTO HUMANO SOBRTE : PSICOCOCIAL Y COMPUTADOR, .
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Noviemore28 | opoELTH 2HR
PREVENCIGN Y ATENCIGN| CAPACITAR ATODO EL TH SOBRE LAS TALLER PRACTICO, PSICOSOCIAL Y COMPUTADOR,
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HERRAMIENTA DE EXPLICACION GENERAL, PSICOSOCIAL EDUCATIVAS Y
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TODOELTH 2HR,
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EN LAFOMENTACION DE FOMENTACION DE LA PAZ DENTRO DE EXPLlC.%ClON GEMNERAL, FNHLl“\ AOMUNIDAD ¥ B\BUOGR»‘\F\‘\.ENLFRE sep-25 EbUCAT\VASY
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EDUCATIVA REDES OTROS AUXH_l:ARES
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febrero 27,
marza 27, Abril
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Qctubre 24,
Noviembre28 TODOELTH 2HR
SOCIALIZAR AL TH EL PACTO DE
e N I ke
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5.2 CRONOGRAMA SALUD Y NUTRICION
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HOGAR INFANTIL EL TRENCITO

CRONOGRAMA FORMACION AL TALENTO HUMANO 2026

SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL, Actas, firmas de
SOCIALIZAR ALTALENTO PUEDEN UTILIZARSE ESTRATEGIAS asistencia, registro
HUMANO FUNDAMENTOS DE |COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS fotografico.
LAS BPM, PSB, MINUTA Y SU  |ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
INDUCCION (BPM, PSB) APLICACION AL INTERIOR DEL | DINAMICA ESTABLECIDA POR EL
MINUTA HI £ £ 1 ¥|PREFESIONAL EN 5U UNIDAD [ maipm o A J2HR Topo TH
I agllla ragl a 19
SOCIALIZAR ALTALENTO SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL,
GENERALIDADES DE LA HUMANO LAS PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Nutricionista Forms
LACTANCIA MATERNA GENERALIDADES DE LA COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS
(BENEFICIOS, VENTAIAS, LACTANCIA MATERNAYLA  |ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
PRACTICAS) Y ALIMENTACION |ALIMENTACION DINAMICA ESTABLECIDA POR EL
COMPLEMENTARIA COMPLEMENTARIA PROFESIONAL EN SU UNIDAD 2HR Topo TH
SEREALIZARA TALLER PRESENCIAL,
SOCIALIZACIGN DE SOCIALIZAR AL TALENTO PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Actas, firmas de
ESTANDARES/ MANUAL HUMANO LA TOTALIDAD DE  |COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS asistencia, registro
OPERATIVO COMPONENTE DE [LOS DOCUMENTOS BPM - PSB |ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA fotografico.
ISALUD Y NUTRICIO 2026. Y SU APLICACION EN LA DINAMICA ESTABLECIDA POR EL
INDUCCION UNIDAD PROFESIONALENSUUNIDAD | 2HR TODO TH
SEREALIZARA TALLER PRESENCIAL,
BPIM, PROGRAMA DE LIMPIEZA PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Actas, firmas de
¥ DESINFECCION SOCIALIZAR ELPROGRAMA  |COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS asistencia, registro
(DOSIFICACION DE DE LIMPIEZA Y DESINFECCION |ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA fotografico.
DESINFECTANTE) DE LA UDS DINAMICA ESTABLECIDA POR EL 2HR TODO TH
LA TOMA DE PESO, TALLAY  [HUMANO ACERCA DE LA
PERIMETRO BRAQUIAL E TOMA D IDAS = |SEREALIZARAN TALLERES, Actas, firmas de AGENTES
IDENTIFICACIGN DE SIGNOS ANIRoﬁang Iﬂ.& Y EJERCICIOS Nutricionista jataﬂg.I ﬂgam‘l 5 EDUCATIVAS ¥
lASOCIADOS A LA NIfiOS YININ IC RA LA APROPIACION otografico. AUXILIARES
DESNUTRICION AGUDA LA IDENTIFICACION D DELTEMA FEBRERO 2HR PEDAGOGICAS
DCTALIZAR AT TATENTCT ERERLIZARA TALLER PRESENCIAT,
HUMANO LOS ASPECTOSY | PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Actas, firmas de
CARACTERISTICAS COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS asistencia, registro
PRINCIPALES DE LA MINUTA ¥ |ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA fatografico,
MINUTA, CONSERVACION DE |LA CONSERVACION DE DINAMICA ESTABLECIDA POR EL evaluacion de
ALIMENTOS ALIMENTOS PROFESIONALENSUUNIDAD | saberes. 2HR TODO TH
Actas, evidencias de
- - asistencia a reunién
P a g I r] a 3 Mutricionista Rﬁ;ﬁijﬁa 1 (3
evaluacion de
saberes.
PRESENTAR A AGENTES SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL,
EDUCATIVOS Y AUXILIARES  |PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS
RUTAS PARA LA ATENCION DE |PEDAGOGICAS ASPECTOS  |COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS AGENTES
ENFERMEDADES RELEVANTES DE LA ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA EDUCATIVAS ¥
INMUNOPREVENIBLES, DOCUMENTACION BASICA EN | DINAMICA ESTABLECIDA POR EL AUXILIARES
}E_&OTES, EDA, IRA SALUD PROFESIONALEN SU UNIDAD MARZO. 2HR PEDAGOGICAS




Fe y Alegria

COLOMBIA

CAPACITAR ATODO EL
PERSONAL MANIPULADOR Y
SERVICIOS GENERALES Y

Nutricionista

Actas, evidencias de
asistencia a reunidn
virtual, registro
fotogréfico,
evaluacion de
saberes.

AUXILIARES DE

SERVICIOS
AGENTE: CAFIVOS SOBRE GENERALES ¥
TRANSPORTE Y RECEPCION DE [TRANSP! ﬁ I.l r] a 4 Pa’g Ina ‘| 7 GESTORAS DE
ALIMENTOS DE ALIMENTO! 2HR ALIMENTOS
-
-
Actas, evidencias de
asistencia a reunién
Nutricionista VI!’TUE|: r_eglstru
fotogréfico,
DAR A CONOCER AL TALENTO evaluacion de
HUMANO EL CODIGO saberes.
INTERNACIONAL DE
USO DE CHUPOS Y BIBERONES |SUCEDANEOS DE LA LECHE
¥ CODIGO DE SUCEDANESO DE |MATERNA Y EL USO DE
LA LECHE MATERNA CHUPOSYBIBERONES _ | _ | 2 HR TODO TH
Actas, firmas de
Nutricionista asistencia, registro
fotografico.
r "
..
WAC.PM@E@ na b5 Pagina 18
HUMANO EN PLUM T
PLUMPY NUT (FTLC) (FTLC) 2HR TODO TH
Actas, firmas de
asistencia, registro
SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL, Nutricionista fc?togréficn, folletos,
PRESENTAR A AGENTES PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS videosy demas
EDUCATIVOS Y AUXILIARES ~ [COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS material entregado. AGENTES
PEDAGOGICAS ASPECTOS ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA EDUCATIVAS ¥
PROTOCLO DE RELEVANTES DEL PROTOCOLO|DINAMICA ESTABLECIDA POR EL AUXILIARES
MEDICAMENTOS DE MEDICAMNETOS PROFESIONAL EN SU UNIDAD ABRIL 2HR PEDAGOGICAS
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SIGNOS FiSICOS DE
DESNUTRICION,
MALNUTRICION POR DEFICITY
EXCESO

SOCIALIZAR ASPECTOS
BASICOS PARA
IDENTIFIACION DE SIGNOS DE
DESNUTRICION, LA
MALNUTRICION Y LA
EDUCACION ALIMENTARIA DE
NIMOS CON RIESGO DE
DESNUTRICION

PRACTICAS HIGIENICAS Y

r =
REFORLP i\ 1
HIGIENICAS ¥

REQUISITOS EN SALI UE

&t

A TALLER PRESENCIAL,
ZARSE ESTRATEGIAS
COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS

MNutricionista

Actas, firmas de
asistencia, registro
fotografico.

AGENTES
EDUCATIVAS Y
AUXILIARES
PEDAGOGICAS

Nutricionista

;

I*aaing 1
asistentia, registro

)

AUXILIARES DE

fotografico. SERVICIOS
REQUISITOS EN SALUD DEL DEBETENER UN ENTRE OTROS DEACUERDO A LA GENERALES Y
MANIPULADOR DE MANIPULADOR DE DINAMICA ESTABLECIDA POREL GESTORAS DE
ALIMENTOS ALIMENTOS PROFESIONAL EN SU UNIDAD 2HR ALIMENTOS
Sensibilizar a las familias
sobre la importancia de la
lactancia maternay Se realizard actividad ludica con el Actas, firmas de
CELEBRACION DIiA MUNDIAL  |promover su apoyo y talento humano para fortalecer la Nutricionista asistencia, registro
DE LA PROTECCION DE LA proteccién como base para la |promocién y proteccién de la fotografico.
LACTANCIA MATERNA saludy el bienestar de los lactancia materna y resaltar la
HUMANA (21 de mayo) nifios y las nifias. importanciadeestedia, | 2HR TODO TH
APROPIAR ALTALENTO
HUMANO ACERCA DELA
TECNICAS ADECUADAS PARA  [TOMA DE MEDIDAS N
LA TOMA DE PESQ, TALLAY ANTROPOMETRICAS DE LOS PN chtas' f”.'mas d.e
. - - . Nutricionista asistencia, registro
PERIMETRO BEAQUIALE NINOS Y NINAS DFLA UDSY |SEREALIZARAN TALLERES, fatografico. AGENTES
IDENTIFICACION DE SIGNOS LA IDENTIFICACION DE EVALUACIONES Y EJERCICIOS EDUCATIVAS Y
[ASOCIADOS A LA SIGNOS ASOCIADOS A LA PRACTICOS PARA LA APROPIACION AUXILIARES
DESNUTRICION AGUDA DESNUTRICION AGUDA DELTEMA MAYO 2 HR PEDAGOGICAS
r .
r e
Pagina 7 Pagina 20
Nutricionista asistencia, registro
fotogréfico.
PRESENTAR LAS GUIAS
ALIMENTARIAS PARA LA
GABAS Y PLATO SALUDABLE DE(POBLACION COLOMBIANA AL
LA FAMILIA COLOMBIANA TALENTO HUMANO 2 HR TODO TH
HUMANO LAS
CARACTERISTICAS DE LA Actas, firmas de
SOCIALIZACION DE LA MINUTA|MINUTA DE FE Y ALEGRIA ¥ LA Nutricionista asistencia, registro
Y ESTANDARIZACION DE DOCUMENTACION QUE LA fotografico. GESTORAS DE
PREPARACIONES CONTIENEYLA |\ 2HR ALIMENTOS
Actas, firmas de
Nutricionista asistencia, registro
fotografico.
IDENTIFICAR SIGNOS DE
PREVENCION DE LAS ALARMA CUANDO SE
ENFERMEDADES PREVALENTES|PRESENTEN EDA, ERAE
EN LA INFANCIA IRA-EDA INMUNOPREVENIBLES. 2HR TODO TH
r M
Pagina 8 Pagina 2
DAR A CONOCER LAS CAUSAS Actas, firmas de
DE LAS ENFERMEDADES SEREALIZARA TALLER PRESENCIAL, Nutricionista asistencia, registro
PREVENCION DE ETAS Y TRANSMITIDAS POR PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS fotogréfica.
JADECUADO USQ DE LOS ALIMENTOS Y ELADECUADO |COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS
ELEMENTOS PARA LA USO DE LOS ELEMENTOS ENTRE OTROS DEACUERDO A LA
PREPARACION Y SERVIDO DE  |PARA LA PREPARACION ¥ DINAMICA ESTABLECIDA POREL
JALIMENTOS SERVIDO DE ALIMENTOS PROFESIONAL EN SU UNIDAD JUNIO 2 HR TODO TH

Nutricionista

AT, TIPS 08
asistencia, registro

10



MANEJO DE LA DIFICULTADES
COMUNES EN LA
IALIMENTACION DE LOS NIROS
(TEXTURAS, SABORES ETC).

ORIENTAR A MAESTRAS Y
AUXILIARES SOBRE
ESTRATEGIAS Y TECNICAS
ADECUADAS EN LAS
DIFICULTADES DE LA
ALIMENTACION DE LOS
NIFOS ¥ NIRAS ¥ LA
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Nutricionista

Actas, firmas de
asistencia, registro
fotografica.

X I AGENTES
PREVENCION DE LOS PREVENCION DE LOS EDUCATIVAS Y
DESPERDICIOS DE DESPERDICIOS DE ALIMENTOS AUXILIARES
JALIEMENTOS EN LA UDS 2 HR PEDAGOGICAS
SOCIALIZAR EL PROGRMA DE
MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDO IQUIPOS DEL pSB.
SOCIALIZAR | Paa' : 2 D
ASPECTQS BA! I ] Ll ALLER PRESENCIAL, I R fgr‘ﬁa +
Nutricionista asistentia, registro
ALMACENAMIENTO PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS fotoarafico,
RECEPCION DE ALIMENTOS A [COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS 2 :
PROGRAMA DE MANEJO DE MANEJAR EN ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
RESIDUOS SOLIDOS Y ALMACENAMIENTO DE DINAMICA ESTABLECIDA POREL
LIQUIDOS. DESPENSA PROFESIONAL EN SU UNIDAD JuLIO 2HR TODO TH
SQCIALIZAR ASPECTOS
ALMACENAMIENTO DE RELEVANTES DEL PROCESO Actas, firmas de
ALIMENTOS Y ROTULACION ALMACENAMIENTO, Nutricionista asistencia, registro
COMPRA Y TRANSPORTE DE ROTULACION, COMPRA Y . fotografico. GESTORAS DE
ALIMENTOS TRANSPORTE DE ALIMENTOS |SE REALIZARATALLER PRESENCIAL, 2HR AUMENTOS
FORTALECIVIENTO EN FORTALECER EN TALENTO PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS
LACTANCIA MATERNAENEL  |HUMANO CONCEPTOS COMOQ JUEGOS, DIAPOSTIVAS Actas, firmas de
MARCO DE LA SEMANA BASICOS Y FUNDAMENTALES |ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA Nutricionista asistencia, registro
MUNDIAL DE LA LCTANCIA E LA LACTANCIA MATERNA DE|DINAMICA ESTABLECIDA POR EL fotografico.
MATERNA ACUERDO A TEMATICA 2026 |PROFESIOMALENSUUNIDAD | 2HR ToDO TH
APROPIAR ALTALENTO
HUMANO ACERCA DE LA N
. Actas, firmas de
TECNICAS ADECUADAS PARA  |TOMA DE MEDIDAS BN R N N
. Nutricionista asistencia, registro
LA TOMA DE PESO, TALLA Y ANTROPOMETRICAS DE LOS fotoarafico
PERIMETRO BRAQUIALE NINOS Y NINAS DE LA UDSY  |SE REALIZARAN TALLERES, € :
IDENTIFICACION DE SIGNOS LA IDENTIFICACION DE EVALUACIONES Y EJERCICIOS
ASOCIADOS A LA SIGNOS ASOCIADOS A LA PRACTICOS PARA LA APROPIACION
DESNUTRICION AGUDA DESNUTRICION AGUDA DELTEMA AGOSTO 2 HR AGENTES EDUCA
CAPACITAR ALTALENTO Actas, firmas de
HUMAN e CONCERTOS Nutricionista ? i Tef“éir‘? 3
sscorode] (11110 A=Vai)
BROTES Y ENFERMEDADES ENFERMEDAD!
INMUNOPREVENIBLES, ETAS Y |INMUNOPREVENIBLES, ETAS
BROTES ¥ BROTES 2HR TODO TH
FORTALECER EM ELTALENTO Actas, firmas de
HABITOS Y ESTILOS DE VIDA HUMANO LA IMPORTANCIA asistencia, registro
SALUDABLES EN EL MARCO DE |DE LOS HABITOS Y ESTILOS DE fotografico.
LA SEMANA DE HYEVS VIDA SALUDABLES 2HR TODOTH
MANIPULADORAS SOBREEL |SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL,
MANEJO ADECUADO DELAS |PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Actas, firmas de
PRODUCCICJN, SERVIDO, BPM Y PRACTICAS DENTRO COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS I o N
. Nutricionista asistencia, registro
DISTRIBUCION DE ALIMENTOS (DEL SERVICIO DE ALIMENTOS |ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA fotografico
'Y PREVENCION DE EN LAS FASES DE DINAMICA ESTABLECIDA POREL : GESTORAS DE
DESPERDICIOS DE ALIMENTOS. | PRODUCCION, SERVIDO, PROFESIONALEN SU UNIDAD SEPTIEMBRE 2HR ALIMENTOS
PROGRAMA DE FUNCIONAMIENTO Y o
Actas, firmas de
ABASTECIMIENTO DE AGUA APLICAICON DEL PROGRAMA N N N
asistencia, registro
POTABLE. DE ABASTECIMIENTO DE Py
. fotografico.
LIMPIEZA Y DESINFECCION AGUA POTABLE. 2HR TODO TH
. Actas, firmas de
FORMACION ALTALENTO N N N
asistencia, registro
HUMANO FRENTE A LA Py
fotogréfico.
IMPORTANCIA DE LA IMPORTANCIA DE LA
DOCUMENTACION EN SALUD | DOCUMENTACION EN SALUD 2HR TODOTH
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FORMACION ATALENTO
HUMANO EN
CONME! CJON DEL"DI. | - e
MUNDIH&éQ I ﬁ ‘aRanAquLER PRESENCIAL, Nutricionista ﬁg\mtﬁamz‘i
ALIMENTACION PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS fotogra’fic:’:.
CONMEMORACION DIA CONCIENTIZANDO ALTH COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS
MUNDIAL DE LA SOBRE LA AIMENTACION ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
IALIMENTACION (LEMA Y COMO DERECHO Y DINAMICA ESTABLECIDA POR EL
[TEMATICA 2026) SOBERANIA ALIMENTARIA PROFESIONAL EN 5U UNIDAD OCTUBRE 2HR TODO TH
SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL, Actas, firmas de
IDENTIFICAR LA PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Nutricionista asistencia, registro
ESTILOS DE VIDA SALUDABLEY(IMPORTANCIA DE ADOPTAR  |COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS fotogréfico.
ENFERMEDADES ESTILOS DE VIDA SALUDABLES |[ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
CARDIOVASCULARES EN LA Y FOMENTAR UNA CULTURA | DINAMICA ESTABLECIDA POR EL
ETAPA ADULTA. DE ACTIVIDAD FISICA. PROFESIONALENSUUNIDAD | _____ 2 HR TODO TH
SEREALIZARA TALLER PRESENCIAL, Actas, firmas de
SQOCIALIZAR ASPECTO PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Nutricionista asistencia, registro
INFRAESTRUCTURA DELOS NORMATIVOS DELA COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS fotografico.
SERVICIOS DE ALIMENTOS Y INFRAESTRUCTURA DE LOS ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
CONCEPTO SANITARIO SERVIVICIOS DE ALIMENTOS Y| DINAMICA ESTABLECIDA POR EL
(NORMATIVIDAD) CONCEPTOS SANITARIOS PROFESIONAL EN SU UNIDAD 2HR TODOTH
APROPIAR ALTALENTO
HUMANO ACERCA DE LA
TECNICAS ADECUADAS PARA [TOMA DE MEDIDAS .
N Actas, firmas de
LA TFJMA DEPESQO, TALLAY AN;I'ROPOMI:—I'R}CAS DElLOS istencia, registro L
PERIMETRO EEAQUIAL E NINOS pﬁ@l‘rn -a:ETE TALLERES, ﬁﬂaﬂgin a 2 D
IDENTIFICACION DE SIGNOS LA IDENTIFI 1 LUACI Y EJERCICIOS
ASOCIADOS A LA SIGNOS ASOCIADOS A LA PRACTICOS PARA LA APROPIACION
DESNUTRICION AGUDA DESNUTRICION AGUDA DELTEMA NOVIEMBRE 2 HR TODO TH
CAPACITAR A
MANIPULADORAS SOBRE EL
CONTROL Y DETECCION DE
PLAGAS ¥ ROEDORES. ASI
COMO EL DILIGENCIAMIENTO Actas, firmas de
DE LOS FORMATOS PARA LA |SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL, MNutricionista asistencia, registro
VERIFICACION DE LA PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS fotografico.
HERMITICIDAD DE LAS COMOQ JUEGOS, DIAPOSTIVAS
INSTALACIONES E ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
INSPECCION DE LA DINAMICA ESTABLECIDA POREL GESTORAS DE
CONTROL DE PLAGAS PRESENCIA DE PLAGAS. PROFESIONALENSUUNIDAD | ____ 2 HR ALIMENTOS
SEREALIZARA TALLER PRESENCIAL,
FORTALECERELLAVADODE |PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS Actas, firmas de
LAVADO DE MANOS Y LAS 5 MANOS EN EL TALENTO COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS PN N N N
Nutricionista asistencia, registro
CLAVES PARA LA INOCUIDAD [HUMANO Y LAS 5 CLAVES ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA fatografico.
DE ALIMENTOS PARA EVITAR |PARA LA INOCUIDAD DE DINAMICA ESTABLECIDA POREL
ETAS ALIMENTOS PROFESIONALEN 5U UNIDAD 2HR TODOTH
- . ] .. N
Pagina 13 Pagina 26
BRINDAR ALTALE
HUMANO LA INFORMACION |SE REALIZARA TALLER PRESENCIAL, Actas, firmas de
RELEVANTE FRENTE A EVITAR |PUEDEN USTILIZARSE ESTRATEGIAS asistencia, registro
EL CONSUMO DE COMIDAS COMO JUEGOS, DIAPOSTIVAS fotografico.
COMIDAS RAPIDAS, RAPIDAS, ALIMENTOS ENTRE OTROS DE ACUERDO A LA
JALIMENTOS PROCESADOS Y PROCESADOS Y DINAMICA ESTABLECIDA POREL
ULTRAPROCESADOS ULTRAPROCESADOS PROFESIONAL EN SU UNIDAD DICIEMBRE 2 HR TODO TH
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‘F:ﬁl'ﬂﬂﬁ HOGAR INFANTIL EL TRENCITO
CRONOGRAMA FORMACION AL TALENTO HUMANO 2026
Plan de capacitacién del Plan de Sancamicato Bisico - Manwal de Bucnas Practicas de manufactera Ako 2026
INDUCCIGM (BRI, SOCIALIZAR ALTALENTO | 2E REALIZARATALLER Mutricionista
PEE) MINUT A HURLAMO FUMDARMENT 0% DE PRESENCIAL, PUEDEN UTILIZARSE
LA EPM, PEE, MINUTA ¥ 5U ESTRATEGIAS COMO JUEGDSE,
APLICACIGN AL INTERIOR DEL DIAPOSTIVAS ENTRE OTROZ DE
HI ACUERDD & LA DINAMICH
ESTAHBLECIDA POR EL PROFESIONAL
EN 3U UNIDAD
TODOELTH
EPM, PROGRAMA DE | SOCIALIZAR EL PROGRAMA i|=E FEALIZARATALLER
LIMPIEZA, Y DE LIMPIEZA Y PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE
DESINFECCION DESINFECCIGN DE LA UDS ESTRATEGIAS COMO JUEGDSE,
[DOSIFICACION DE DIAPOSTIVAS ENTRE OTROZ DE AUXILIARES DE
DESINFECT ANTE) ACUERDO & LA DINAMICA SERVICICS GEMRALES]
ESTAHBLECIDA POR EL PROFESIONAL
EM U UNIDAD ¥ GESTORAS DE
FEBRERD ALIMENTOS
TMINUT 4, SOCIALIZAR ALTALENTO 1 3E REALIZARATALLER Mutricicnista
CONSERYACIGNDE | HUMAND LOS ASPECTOS ¥ PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE
ALIMENT 05 CARACTERISTICAS ESTRATEGIAS COMO JUEGOS,
PRINCIPALES DE L MINUT A CIAPOSTIVAS ENTRE OTROE OE
f L4 CONSERYACION DE ACUERDO & LA DINAMICA
ALIMENTOS ESTABLECIDA POR EL PROFESIONAL
EM 3UUNIDAD
MARZO _________J'IED_DELLH____
TRANSPORTE ¥ CAHPACITAR A TODO EL 1| SE REALIZARA TALLER
RECEPCION DE PERSOMNAL MANIPULADOR ¥ PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE AUXILIARES DE
ALIMENTGS SERWICIOS GENERALES ¥ ESTRATEGIAS COMO JUEGDS, SERVICIOS GENRALES|
ABENTES EDUCATIVGS CIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE ¥ GESTORAS DE
ABRIL S0BRE TRANSPORTE ¥ ACUERDO & LA DINAMICA ALIMENTOS
PRACTICAS REFORZAR LAT PRACTICAS 1| SE REALIZARA TALLER Mutricicnists AUKXILIARES DE
HIGIEMICAS ¥ HIGIENICAS ¥ LOS PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE SERVICIOS GENRALES|
REGUISTOS EN $ALUD| REGLISTOS EN $ALUD GUE ESTRATEGIAS COMO JUEGDS,
DEL MANIPULADOR | DEBE TENER UN DIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE V¥ GESTORAS DE
MATO DE ALIMENTOS TAANIPULADOR DE ACUERDD & LA DINARICA ALIMENTOS
FOCIALIZACION DE L4 | REFORZAR ALTALENTO 1| SE REALIZARA TALLER
FAINUT & HUMAHD L4S PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE
ESTAMDARIZACISN | CARACTERISTICAS DE LA ESTRATEGIAS COMO JUEGDS,
DE PREPARACIONES | MINUTA DE FE ¥ ALEGRIA ¥ CIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE
L4 DOCUMENT ACIGN GUE LA ACUERDO & LA DINAMICA
CONTIENE ¥ LA ESTABLECIDA POR EL PROFESIONAL
ESTAMDARIZACION DE LAS EN SUUNIDAD
FREPARACIINES
TODOELTH
FREVENCIGN DE ETAZ | DAR 4 COMOCER LAS 1| SE REALIZARA TALLER Mutricicnista
JUNID ¥ ADECUADD US0 DE | CAUSAS DE LAS PRESEMEIAL, PUEDEN USTILIZARSE TODOELTH
FROGRAM DE $OCIALIZAR EL PROGRMA OE 1| SE REALIZARA TALLER
IANEJD DE IANEJD DE RESIDUOS PRESENGIAL, PUEDEN USTILIZARSE
RESIDUOS SOLID0S ¥ | SOLIDOS Y LIGUIDDS DEL PSE. ESTRATEGIAS COMO JUEGDS,
LIgUIDOE, FOCIALIZAR ROTULOS ¥ DIAPDSTIVAS ENTRE OTROS DE AURILIARES DE
ASPECTOS BASICOS DEL ACUERDD & LA DINAMICH SERVICIOS GENRALES|
ALMACENAMIENTE Y E3TABLECIDA POR EL PROFESIONAL ¥ GESTORAS DE
JuLo ,\n,.EC::.CISr:.EE ALIMENTGS A EN 3U UNIDAD ALIMENTOS
ALMACENAMIENTO | SOCIALIZAR ASPECTOS 1| SE REALIZARA TALLER Mutricicnista
DE ALIMENTGS ¥ RELEWANTES DEL PROCESO PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE
RETULACISH ALMACENAMIENTD, ESTRATEGIAS COMO JUEGDS,
COMPRA T ROTULACIGN, COMPRA ¥ DIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE
TRANSPORTE DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS ACUERDO & LA DINAMICA
ALIMENTOS ESTAELECIDA POR EL PROFESIONAL
M 2L LNIDAD AUXILIARES DE
SERVICIOS GENRALES|
Y GESTORAS DE
AGOSTO __________IA_LIMEETEG____
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PRODUCCIEN,
SERVIDD,
DISTRIBUCIGON DE
ALIMENTOS ¥
PREVEMCIAN OE
DESPERDICIOS DE
ALIMENTOS.

CARPACITAR A
FANIFULADORAS SOBRE EL
FANEID ADECUADD DE LAS
EPM ¥ PRACTICAS DENTRO
DEL =ERVICIO DE ALIMENTOS
EMNLAE FAZES DE
FRODUCCION, SERVIDD,
CUSTEIELICISR OF

-

SE REALIZARA T ALLER
FREZENCIAL, FUEDEN LISTILIZARSE
ESTRATEGIAS COMO JUEGOS,
DIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE
ACUERDO A LA DINARIC A
EZTAELECIDA POR EL PROFESIONAL
EN ZULNIDAD

FROGRAMA DE
ABASTECIMIENTO DE

CARACITAR 20ERE EL
FUNCIOMARIENTO T

-

SE REALIZARA TALLER
PREZENCIAL, PUEDEM USTILIZARSE

Mutricionista

AGUA POTAEBLE. APLIGAIGON DEL PROGRAMA ESTRATEGIAS COMO JUEGDS,
LIMFIEZS ¥ DE AEASTECIMIENTO DE DIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE
DESINFECCIGN AGUA POT ABLE. ACUERDD & LA DINAMICA
OCTUBRE FORTALECER LOS ESTABLECIDA POR EL PROFESIONAL
INFRAESTRUCTURS | $OCIALIZAR ASPECTO 1| SE REBUZ ARA TALLER
DIE LOS SERYICIOS DE | NORMATIVOE DE LY PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE
ALIMENTOS ¥ INFRAESTRUCTURAEE LOS ESTRATEGIAS COMO JUEGDSE,
CONCEFTO SERYIVICIOS DE ALIMERTOS DIAPEETIVAS ENTRE OTROS DE
SANITARID  CONGEPTOS SANITARIOS AGUERDO & LA DINAMIGH
[NORRATIVIDAD) ESTABLECIDA POR EL PROFESIONAL
MOYIEMEBRE EN U LNIDAD
TAFATITER FE REALIZARATAILER
MANIPULADORAS SOERE EL PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE
COMTROL ¥ DETECCION DE ESTRATEGIAS COMO JUEGDSE,
PLAGAS ¥ ROEDORES. AST DIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE
DICIEMERE CONTROL DE FLAGAS gs?qno EEI:-‘I?::I;LGEI\:‘CI.:M;ENI'I'D AGUERDO & LA DINAMIGH
SRR R R OEE O Mutricionista
LAVADD DE ManDs v | FOFTALECEREL LAYADO DE PRESENCIAL, PUEDEN USTILIZARSE
LA%E CLAVES Paps | MANOS ENELTALENTO ESTRATEGIAS COMO JUEGDSE,
L IMOCUILAD DE HUMAMD ¥ LAT 5 CLAVES 1| DIAPOSTIVAS ENTRE OTROS DE
ALMENTOS FAR P&RA LA INDCUIDAD DE AGUERDO & LA DINAMIGH
DICIEMBRE VT AR ETAS ALIMENT 05 ESTABLECIDA POR EL PROFESIONAL

AUXILIARES DE
SERVICIOS GENRALES)
Y GESTORAL DE
ALIMENTCS

AUXILIARES DE
SERVICIOS GENRALES)
¥ GESTORAS DE
ALIMENTOS

AUXILIARES DE
SERVICIOS GENRALES)
Y GESTORAL DE
ALIMENTOS

AUXILIARES DE
SERVICIOS GENRALES)
'Y GESTORAS DE
ALIMENTCS

AUXILIARES DE
SERVICIOS GENRALES)
'Y GESTORAL DE
ALIMENTOS

¢ Incluye seguimiento a asistencia, evaluacion de conocimientos y

observacion en practica.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO

e Actas, registro fotografico e impacto en la comunidad perteneciente al

servicio
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